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CAPITULO |

DENOMINACAO, NATUREZA, AMBITO,
SEDE, FINS E MEIOS

Artigo 1.2
0 SPORTING CLUBE DE PORTUGAL, fundado em um de Jutho de mil nove-
centos e seis, rege-se pelos presentes estatutos, respectivos regulamentos e legis-
lag3o aplicavel.

Artigo 2.2
0 SPORTING CLUBE DE PORTUGAL é um clube desportivo, constitufdo como
pessoa colectiva de direito privado e declarado de utitidade publica pelo seu contri-
buto em prol do desporto, sendo vedadas, na sua actividade e nas suas instalagdes,
manifestagdes de natureza polftico-partiddria e de proselitismo refigioso.

Artigo 3.2

1 -0 SPORTING CLUBE DE PORTUGAL é uma unidade indivisive! constituf-
da pela totalidade dos seus associados que, nos termos dos presentes estatutos, se
padem congregar em Filiais, Delegac3es, Nicleos e Organizagdes, tanto no territd-
rio nacional como no estrangeiro.

2—NO SPORTING CLUBE DE PORTUGAL n3o se fard distingdo de ascendén-
cia, Sexo, raga, lingua, territério de origem, refigido, convicgdes polfticas ou ideold-
gicas, instrugdo, situagdo econbmica ou condigdo social, sendo tnicos critérios de
qualificago dos stcios a respectiva antiguidade, os galarddes atribuidos e a con-
tribuigdo que derem ao Clube.

Artigo 4.°
1 -0 SPORTING CLUBE DE PORTUGAL tem a sua sede em Lisboa, mas as
instalagdes desportivas poderdo eventualmente situar-se noutros locais.
2 — Em homenagem ao fundador da colectividade, o principal campo de jogos
designar-se-4 «Estadio José Alvalade».

Artigo 5.2
0 SPORTING CLUBE DE PORTUGAL tem como fins a educagdo ffsica, o fomen-
to e a prética do desporto, tanto na vertente da recreagdo como na de rendimento, as
actividades cufturais e quanto, nesse dmbito, possa concorrer para o engrandeci-
mento do desporto € do Pafs.

Artigo 6.2

1 - Com o objectivo de realizagio dos fins consignados no artigo anterior e de
obter meios destinados a prossecugdo dos mesmos, 0 SPORTING CLUBE DE POR-
TUGAL pode fazer quanto seja adequado e permitido por lei, em beneficio da activi-
dade desportiva geral do Clube e em particular do futebol, designadamente:

4) promover, relativamente as suas equipas que participem em competi¢Bes
desportivas de natureza profissional, a constitui¢do de sociedades desportivas e
nelas participar;

b) exercer actividades comerciais sem incidéncia directamente desportiva;

¢) participar em sociedades comerciais de responsabilidade limitada, ainda que
reguladas por leis especiais;

a) tomar quaisquer outras participagdes, mesmo estéveis, e entrar em quais-
quer associages com fins econémicos, designadamente associagBes em participa-
¢d0 ou consércios;

¢) apoiar e participar em quaisquer outras iniciativas e empreendimentos de
carécter financeiro, incluindo jogos de fortuna ou azar de que tenha concessdo ofi-
cial, nomeadamente o jogo do bingo;

# criar e dotar fundagdes.

2 — Sem prejulzo das competéncias atribuidas por estes estatutos a outros
6rgdos, designadamente ao Conselho Directivo, o Clube s6 podera tomar qualquer
das iniciativas previstas no niimero anterior com base em deliberagdo favorével da
Assembleia Geral, salvo quando estiverem em causa meras aplicagdes financeiras.

3 - Depende ainda de autorizagdo ou aprovacdo da Assembleia Geral a aliena-
¢d0 ou oneragdo de posicBes em sociedades, excepto se tiverem a natureza de meras
aplicacBes financeiras.

CAPITULO I
SIMBOLOS DO CLUBE

Artigo 7.2
~ Ossimbolos tradicionais do Clube so as cores verde € branca e o ledo, signi-
ficando este a forga, destreza e lealdade, que devem constituir apanagio de toda a
sua actuacdo.

Artigo 8.2
0 estandarte do Clube é de pano de seda verde, de forma rectangular, tendo ao
centro o ledo semicirculado pelas iniciais SCP, tudo bordado a prata.

Artigo 9.2
1 — A bandeira do Clube é de modelo id&ntico ao do estandarte, com ¢ fundo
em tecido de cor verde e aplicagdes, em tecido de cor branca, do simbolo e das ini-
ciais referidas no artigo anterior.
2 - Para as diferentes secgfes serdo adoptados guides triangulares de fundo
verde com os distintivos respectivos.

Artigo 10.2
0 equipamento a envergar pelos atletas deve adoptar, em principio, as cores
tradicionais do Clube.

Artigo 11.2
0 distintivo dos equipamentos & de pano verde, cortado em oval, orlado a bran-
¢0 ou a preto, consoante as imposigGes do equipamento adoptado, tendo ao centro
o ledo simbdlico e as iniciais em branco, e & usado do lado esquerdo do peito em
todos os equipamentos que o permitam, podendo os demais alterar a colocagdo de
acordo com a sua especial configuragdo, sempre obedecendo &s opgdes tradicionais.

Artigo 12.°
0 emblema do Clube tem a forma de escudo, de campo verde, com ledo em
relevo ao centro e as iniciais em coroa.

Artigo 13.2
As sociedades desportivas promovidas pelo Clube devem adoptar a denomi-
nagdo SPORTING CLUBE DE PORTUGAL, acrescida das especificagles que, nos ter-
mos legais, identifiquem a sociedade e o seu objecto; e devem ainda adoptar o estan-
darte, bandeira, equipamento e respectivo distintivo mencionados nos artigos pre-
cendentes, sem prejulzo das especificagGes que caibam para identificar a sociedade
e 0 seu objecto.

CAPIiTULO Il
sOci10S DO CLUBE

SECGAO I - Admissio e Classificagdo

Artigo 14.°

1 — Podem adquirir a quatidade de s6cios do SPORTING CLUBE DE PORTU-
GAL as pessoas singuiares e colectivas que hajam sido propostas e satisfagam os
condicionalismos prescritos nestes estatutos.

2~ Ndo podem ser admitidas como sécios as pessoas singulares ou colecti-
vas que tenham contribufdo, por comportamentos considerados indignos, para o
desprestigio de qualquer instituigdo desportiva, cultural ou recreativa ou as quais,
pelo seu comportamento, N30 seja reconhecida idoneidade para serem sécios do
SPORTING CLUBE DE PORTUGAL.

3 — A admiss3o de pessoas colectivas e 0s seus direitos e deveres como s6-
cios, para além das restrigdes consignadas no Artigo 2.9, ficam sujeitas a regula-
mentacdo especifica, aprovada pelo Conselho Directivo, sempre com observancia
do esplrito destes estatutos.

Artigo 15.2
1-0s sécios do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL repartem-se pelas seguin-
tes categorias:
a) S6cios Efectivos;
b) Sécios Auxiliares;
¢) Sécios Atletas.

2 - £ admitida a criagdo, pela Assembleia Geral, de outras categorias de 6-
cios, com especificagdo dos seus direitos e deveres.

Artigo 16.2
Sdo sécios efectivos os maiores de dezoito anos de idade, que integram, de
modo permanente e directo, a vida do Clube, contribuindo designadamente para a
sua manutengao e desenvolvimento, € aos quais, por isso mesmo, cabe a plenitude
dos direitos estabelecidos nestes estatutos.

Artigo 17.2

1 - S0 s6cios auxiliares os que, por virtude de menor escaldo etério, relagao
de parentesco ou limitagdo da sua participagdo, ndo usufruem da plenitude dos direi-
tos previstos nos presentes estatutos e beneficiam da correlativa redudo dos seus
deveres.

2 - A categoria de scios auxiliares abrange as seguintes subcategorias:

2) Famlllares - os que, descendendo de sécios, sejam inscritos até um ano
de idade, e que beneficiardo do pagamento facultativo de quota, passando, automa-
ticamente, logo que perfagam seis anos de idade, & subcategoria de infantil, e fican-
do sujeitos  respectiva quota;

b) Infantis — os de idade inferior a doze anos, ndo incluidos na alinea ante-
rior, e 0s referidos nessa alinea quando perfagam seis anos de idade;

¢) Juvenis — os de idade compreendida entre os doze e dezassete anos, inclu-
Sive;



d) Correspondentes ~ 0s que, pagando a quota respectiva, se circunscre-
vem a um objectivo especlfico da actividade do clube, em especial a manutengdo
e a promogdo da solidariedade entre os elementos da famfiia leonina.

3 - Os sécios auxitiares que passem a sécios efectivos gozardo de todos os
direitos inerentes a esta categoria, nos termos dos presentes estatutos, e mantém
a antiguidade.

Artigo 18.2
1 - 580 sécios atletas os que representam o0 SPORTING CLUBE DE PORTU-
GAL em competi¢des oficiais, enquanto o representarem, e que como tais hajam,
a seu pedido, sido admitidos.
2 - E aplicavel aos sécios atletas o disposto no n.2 3 do Artigo 17.5.

Artigo 19.2

10 numero de sécios ndo tem outros limites sendo os que derivam de con-
dicionalismos da sua qualificag3o; pertence, porém, ao Consetho Directivo deli-
berar sobre a admissdo de novos sécios e requlamentar tudo o que se torne neces-
sdrio para dar execugdo as disposicdes desta secgdo dos estatutos.

2~ No caso de falecimento de sécio, poderd quem nisso tiver interesse moral
requerer a manutengao, a titulo simb6lico, da inscrigdo do falecido, continuando
a pagar as quotas que caberiam ao s6cio, se fosse vivo; em tal caso, manter-se-4
0 ndmero de inscri¢do que vigorava A data do falecimento, com a indicagdo de que
respeita ao falecido e sem prejufzo da atribuigao do mesmo niimero a sécio vivo.

3 - A numerago dos sécios serd actuatizada nos anos terminados em zero
ou cinco, com a correlativa substituigdo dos cartdes de associado.

4 - Aactualizagdo dos sécios um a dez serd, porém, automética, apds a vaca-
tura. .
5 — N3o ser4 atribufdo o nimero trés de sdcio, que se manterd sempre refe-
rido & memoéria de Francisco Stromp.

SECCAO 11 - Direitos e Deveres dos Sécios

Artigo 20.2

1 - Sdo direitos dos sécios:

&) participar nas Assembleias Gerais do Clube, apresentar propostas, intervir
na discussdo ¢ votar,

b) ser eleito para 0rgdos sociais;

c) requerer a convocagdo de Assembleias Gerais extraordindrias, nos termos
dos presentes estatutos;

d) examinar, nos termos estatutdrios, os livros, contas e demais documen-
tos, nos oito dias anteriores a data estabelecida para a Assembleia Geral respec-
tiva;

€) propor a admiss3o de sdcios e recorrer, para a Assembieia Geral, das
deliberag@es do Conselho Directivo que tenham rejeitado a proposta;

f) solicitar por escrito aos 6rgdos sociais informagGes e esclarecimentos e
apresentar sugestdes dteis para o Clube;

g) requerer ao Conselho Directivo a suspensdo do pagamento de quotas, com
fundamento em motivos devidamente justificados;

1) receber e usar as distingdes honorlficas e os galardGes previstos nestes
estatutos;

/) pedir a exoneragdo de sécio;

J) frequentar as instalagBes sociais e desportivas, bem como utilizar-se delas
em harnonia com os regulamentos internos e as prescrigdes directivas.

2 — Os direitos consignados nas alineas a), b), c) e d) do nimerc anterior,
com excepgao da mera presenga nas Assembleias Gerais, respeitam apenas aos
sécios efectivos admitidos na categoria hd pelo menos doze meses; o direito de
ser eleilo para cargos sociais pertence aos sécios efectivos com, pelo menos,
cinco anos de inscrigdo ininterrupta na categoria, sem prejuizo de requisitos espe-
ciais de maior antiguidade que sejam consignados nos presentes estatutos.

Artigo 21.°

Os s6cios tém por deveres:

a) honrar o Clube e defender o seu nome & prestigio;

b) pagar as quotas ou outras contribuigdes que Ihes sejam exiglveis nos ter-
mos estatutdrios;

¢) cumprir pontualmente as disposi¢Bes dos estatutos e regulamentos do
Clube e acatar as deliberagGes dos 6rgdos sociais e as decisdes dos dirigentes;

d) congregar-se exclusivamente nos termos e condigdes estabelecidos nos
presentes estatutos;

€) aceitar o exercicio dos cargos para que sejam eleitos ou nomeados e exer-
¢8-los com exemplar conduta moral e civica e em conformidade com a orientagdo
definida pelos 6rgdos sociais do Clube;

# zelar pela coesdo interna do Clube:

g) manter impecével comportamento moral e disciplinar de forma a ndo pre-
judicar os legitimos interesses do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL, nomeada-
mente defendendo e zelando pelo patriménio do Clube;

h) manter, até a Assembleia Geral respectiva, a confidencialidade das infor-
macdes obtidas no dmbito do disposto na alinea g) do n.2 1 do Artigo 20.%, res-
peitando, em quaiquer caso, o disposto nas alineas a) e  do presente Artigo;

/) comunicar ao Conselho Directivo no prazo maximo de sessenta dias a
mudanga de residéncia.

Artigo 22.2 .

1 - As quantias e demais condigdes a satisfazer para cada categoria de sdcio,
tanto de jéia como de quota, serdo fixadas em Assembieia Geral, mediante pro-
posta do Conselho Directivo.

2 - Com respeito pelos trdmites fixados no nimero anterior, poderdo existir
vérios escaldes de quotas, cabendo aos socios escolher 0 escaldo em que se que-
rem integrar; ao pagamento de diferentes quotas ndo poderd corresponder diver-
sidade de direitos.

3-0 Conselho Directivo poderd, em cada ano, estabelecer perfodos de isen-
¢do de jia e, bem assim, proceder & redugdo ou isengdo tempordria dos montan-
tes das quotas.

4 - Qs sécios com mais de vinte anos de inscrigdo ininterrupta no SPORTING
CLUBE DE PORTUGAL, que, comprovadamente, estejam reformados da sua acti-
vidade profissional e cujo rendimento no exceda um montante a fixar anualmen-
te pelo Conselho Directivo, podem ficar isentos do pagamento, total ou parcial, da
respectiva quota; caberd ao Conselho Directivo a apreciagdo dos pedidos ¢ a deci-
sdo final sobre a atribuigdo da isengdo.

5— As quotas mensais consideram-se vencidas no primeiro dia do més a que
respeitam e devem ser liquidadas no decurso do mesmo.

SECCAO lll - Distingoes Honorificas e Galardées

Artigo 23.2

Com o objectivo de premiar ou distinguir os servigos excepcionais, a dedi-
cagdo e o mérito associativo ou a contribuigao para o engrandecimento do Clube,
sdo institufdas as sequintes distingdes honorfficas:

a) Ledo de Ouro com Palma;

b) Ledo de Ouro;

¢) Ledo de Prata;

¢) Medalha de Mérito e Dedicagdo;

¢) Emblema Especial.

Artigo 24.2

1~ Além das distingGes honorfficas referidas no Artigo anterior, poderdo ser
atribufdos galarddes de s6cio honorario, benemérito e de mérito.

2 - A atribuigdo a associados do Clube do Ledo de Ouro com Palma confe-
re, simultaneamente, o diploma de sécio honorério e a atribui¢do do Ledo de Ouro
o dipioma de sdcio de mérito.

3 - Sdo sdcios beneméritos os que, por motivo diverso dos galarddes an-
teriores, nomeadamente por dadivas ou outras ajudas materiais, se hajam torna-
do credores do reconhecimento do Clube.

4~ Qs diplomas de sdcio honordrio e de sécio benemérito poderdo ser con-
cedidos a pessoas individuais, de exemplar comportamento moral e clvico, ou a
pessoas colectivas, estranhas ao Clube, com dispensa do pagamento de contri-
buigdo associativa ou desportiva.

Artigo 25.°

1 - A atribuicdo das distinges honorfficas referidas nas afineas ) a c) do
Artigo 23.2 € da compet8ncia da Assembleia Geral, mediante proposta do Conse-
tho Directivo ou de duzentos e cinquenta sécios efectivos com mais de dez anos
de inscrigdo.

2 - As propostas relativas a atribuigdo das distingBes mencionadas no nime-
ro anterior serdo objecto de votagdo secreta na reunido da Assembleia Geral em
que forem apreciadas, salvo se a Assembleia decidir em contrério.

Artigo 26.°

1 - As distingGes honorificas referidas nas alineas d) e e) do Artigo 23.% obe-
decem ao regime seguinte;

d) a Medalha de Mérito e Dedicagdo distinguird os associados que hajam
demonstrado exemplar devotamento ac Clube;

b) o Emblema Especial, circundado por uma coroa de louros, serd atribufdo
respectivamente:

— de prata, aos s6cios com vinte g cinco anos de inscrigdo ininterrupta;

— de prata dourada, aos s6cios com cinquenta anos de inscrigdo ininterrup-
ta;

— de prata dourada com brilhante, aos sdcios com setenta e cinco anos de
inscrigdo ininterrupta.

Artigo 27.2
1 - Aatribuicdo das distingBes honorfficas nas alineas d) e &) do Artigo 23.2
¢ dos galarddes mencionados no Artigo 24.% ¢ da competéncia do Conselho Direc-
tivo.
2 — A entrega de cada distingdo ou galarddo serd acompanhada de uma fun-
damentacdo dos motivos determinantes da escolha.
3 - As distingdes e galardGes podem ser atribuidos a titulo pdstumo.



Artigo 28.2

1 — Em locais adequados no Estédio José Alvalade, ou noutras instalagdes
do Clube, serdo inscritos os nomes das figuras representativas do Clube que, por
servigos distintos, sejam merecedoras de tal consideragdo, aprovada em Assem-
bleia Geral. ‘

2 -0 Conselho Directivo definird em regufamento as condigdes especfficas a
que deve obedecer a atribuicdo das distingBes honorfficas e as normas das suas
caracterfsticas técnicas, bem como os modelos dos diplomas dos galarddes.

SECGAO IV - Sangédes Disciplinares

Artigo 29.°

1~ S30 punidos disciplinarmente os sécios que cometam alguma das seguin-
tes infracgdes:

&) desrespeitar os estatutos, regulamentos internos do Clube e deliberagGes dos
drgdos sociais;

b) injuriar, difamar e ofender os 6rgaos sociais do Clube ou qualquer dos seus
membros, durante ou por causa do exercicio das suas fungdes;

c) proferir expressdes ou cometer actos, dentro ou fora das instalagdes do
Clube, ofensivos da moral pablica;

d) atentar contra, prejudicar ou por gualquer outra forma impedir o normal e
legitimo exercicio de fungdes dos 6rgdos sociais do Ciube.

2~ As sangdes aplicaveis, em conformidade com a gravidade da falta, s3o as
seguintes:

4) admoestago;

b) repreensdo registada;

¢) suspensdo temporéria;

o) expulsao.

3 - As sangOes deverdo ser especialmente agravadas quando as infracgdes
tenham sido praticadas por membros dos 6rgdos sociais em exercicio de fungGes,
implicando para o infractor, em caso de expulsdo ou suspensdo tempordria supe-
rior a sessenta dias, a imediata perda do mandato.

4 — Compete ao Conselho Fiscal e Disciplinar a instauragdo e organizagdo de
qualquer processo discipilinar, bem como a deliberagdo quanto a sangdo a aplicar,
devendo para o efeito ter em conta o disposto nos presentes estatutos, nos regula-
mentos internos em vigor e na legislagdo vigente aplicdvel; nenhuma deliberagdo
gobre aplicagdo de sangdo poderé ser tomada sem que 0 arguido tenha sido ouvi-

0.

5 - Da aplicagdo de qualquer das sangGes previstas nas alineas ¢je d)don.f2
deste artigo cabe recurso para a Assembleia Geral, com efeito meramente devoluti-
vo no caso da alinea c), e com efeito suspensivo no caso da alinea @), a interpor no
prazo de trinta dias Gteis, contado da data da notificagdo da san¢do que foi aplicada.

6 ~ A suspensdo temporaria ndo pode exceder o prazo de um ano.

7 - A exclusdo de sécio, pelo motivo de ndo ter pago quolas por um perfodo
superior a seis meses, € de ndo ter da sua atitude dado conhecimento por escrito ao
Clube, ndo constitui san¢do disciplinar, mas mero acto administrativo que se inse-
re na competéncia genérica do Conselho Directivo.

Artigo 30.°
1 — A nenhum sdcio é licito ceder o respectivo cartdo de associado a outrem,
sob pena de o mesmo Ihe ser apreendido, independentemente de eventuais sangBes
previstas no Artigo anterior.
2—Em caso de reincidéncia, a penalidade aplicével serd obrigatoriamente a da
alinea @) do n.?2 2 do Artigo anterior.

SECGAO V - Readmissio de Sécios

1 - Podem reingressar nos quadros sociais do Clube os antigos associados:

a) exonerados a seu pedido;

b} exclufdos por falta de pagamento de quotas;

c) expulsos, mediante processo disciplinar, quando, em Assembleia Geral
expressamente convocada para o efeito, for aprovada a sua readmissgo por maioria
de dois tercos dos votos expressos, sob parecer favordvel do Conselho Leonino.

2 -0 s6cio exonerado a seu pedido tem a faculdade de requerer a todo o tempo
amanutengdo do niimero de sécio que possuia quando da sua exoneragdo, mediante
a condigdo de pagar todas as quotas relativas ao perfodo de auséncia dos quadros
associativos, sempre, porém, calculadas pelo montante das quotas vigentes para a
respectiva categoria de s6cio na data da readmissdo, ou para aquela em que ingres-
se, salvo deliberagdo em contrario do Conselho Directivo.

3 -0 sécio excluldo por falta de pagamento de quotas serd readmitido se, no
acto de reingresso, pagar as quotas em débito, apuradas nos termos do ndmero
anterior, mas acrescidas do valor da nova j6ia na data de readmiss3o.

4 - Caso o n(imero de sécio, recuperado nos termos dos nimeros anteriores,
ndo puder ser atribufdo por haver sido, entretanto, distribufdo a outro associado,
receberé o imediatamente anterior acrescido de um némero ou letra de ordem, pro-
visdrios, até nova actualizagdo, na qual se respeitar4 a sua ordem de antiquidade.

, 5— £ considerada como ininterrupta a inscriggo contada nos termos dos n.® 2
ed.

CAPITULO IV
ACTIVIDADE ECONOMICA-FINANCEIRA

Artigo 32.2

1 — A contabilizagdo da gestao econ¢mica-financeira serd efectuada de acordo
com o Plano Oficial de Contabilidade, com as adaptagGes que constem das normas
contabilfsticas respeitantes s actividades desportivas.

2 — As despesas do Clube visam unicamente a realizagdo dos seus fins e a
manutengZo, directa ou indirecta, das respectivas actividades.

3 — Fora dos casos previstos no presente Artigo, as despesas ordinarias e
extraordindrias ndo poderdo exceder, em cada ano econémico, as receitas totais
orgamentadas.

4 A realizagdo de despesas em valor superior as que foram orgamentadas, até
o limite de dez por cento do orgamento ordindrio, estd sujeita a parecer do Conse-
Iho Fiscal e Disciptinar; as despesas que excedam o limite referido 6 poderdo ser
realizadas ap6s autorizagao prévia da Assembleia Geral.

5 — A angariagio de fundos, seja qual for o fim a que se destinem, mediante
donativos ou subscrigdes, por intermédio de sécios individuais ou constituldos em
comisso, carece de prévia autorizagdo do Conselho Directivo.

6 — O exerclcio econémico anual do Clube decorrer de um de Agosto de um
ano de calendério a trinta e um de Julho do ano de calenddrio seguinte.

7 — Salvo se outra decisdo for tomada em Assembleia Geral, por maioria de,
pelo menos, dois tergos dos votos expressos, a violagdo por parte do Conselho-
Directivo do disposto no ntimero 4 implica a perda imediata dos mandatos por parte
dos seus membros e a impossibilidade de, durante sete anos, qualquer desses
membros poder desempenhar qualquer cargo nos 6rgdos sociais do SPORTING
CLUBE DE PORTUGAL.

8 — Pode haver orgamentos suplementares.

Artigo 33.2

1 -0 Conselho Directivo deverd submeter & Mesa da Assembleia Geral, até
trinta de Junho do ano econdmico anterior aquele a que respeita, o orgamento de
receitas e despesas para cada exercicio econémico, acompanhado do plano de acti-
vidades e do parecer do Conselho Fiscal e Disciplinar.

2 — A gestdo orcamental deve ser conduzida de forma rigorosa e transparente;
os membros do Conselho Directivo sdo pessoalmente responséveis por qualquer
desvio negativo relativamente ac orgamento das despesas que ndo tenha justifica-
640 legal ou estatutdria.

Artigo 34.2

1 -0 Conselho Directivo dever4 elaborar e submeter 3 Assembleia Geral, até
trinta e um de Outubro, o relatério de gestdo, as contas do exercicio, bem como
os demais documentos de prestagdo de contas relativos ao ano econdmico ante-
rior, acompanhados do relatério e parecer do Conselho Fiscal e Disciplinar.

2 - Caber4 a uma empresa especializada de auditoria, de reconhecido nivel
internacional, com sede ou representagdo em Portugal, realizar anualmente uma
auditoria completa as contas do Clube; o parecer da empresa de auditoria acom-
panharé, obrigatoriamente, os documentos referidos no ndmero 1 do presente
Attigo.

30 relatorio de gestao, as contas do exercicio & 0s documentos referidos
nos ntimeros anteriores devem ficar & disposi¢do dos sécios, na sede do Clube e
nas horas de expediente, a partir do oitavo dia anterior 2 data designada para a rea-
lizagdo da respectiva Assembleia Geral comum ordindria; a consulta dos referidos
documentos s6 pode ser feita pessoalmente pelo sécio que a tenha requerido.

4 — Salvo se outra decisdo for tomada em Assembleia Geral, por uma maio-
ria de, pelo menos, dois tergos dos votos expressos, a violagdo, por um periodo
superior a quinze dias, dos deveres estabelecidos no n.2 1 deste Artigoe no n.* 1
do Artigo 33.%, por parte do Conselho Directivo ou do Conselho Fiscal e Discipli-
nar, implica, em relag3o ao 6rgao em falta, a cessagdo imediata da totalidade dos
mandatos dos seus membros, ficando estes impossibilitados de se recandidata-
rem nas eleiges para os Grgaos sociais imediatamente seguintes.

CAPIiTULO V
ORGAOS SOCIAIS

SECGAO | - Disposicdes Genéricas

Artigo 35.2

1 — Sdo 6rgdos sociais do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL:

3) a Assembleia Geral, a respectiva Mesa e 0 seu Presidente;

b) o Conselho Directivo;

c) o Conselho Fiscal e Disciplinar;

a) 0 Conselho Leonino.

2 - Consideram-se, para efeitos dos presentes estatutos, titulares ou membros
dos 6rgdos sociais os titulares dos 6rgdos indicados no ndmero anterior, com
excepgdo dos.sccios, como tais, enquanto membros da Assembleia Geral.



3 - Haver4 ainda uma Comissdo de Remunerag®es, composta pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, que presidird, pelo Presidente do Conselho Directi-
vo e pelo Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar, & qual competird fixar as
remunerag@es dos membros da Comissao Executiva e definir a polftica de remune-
ragOes do Clube, assim como, na medida do legalmente possivel, a das sociedades
suas participadas.

Artigo 36.2

1~ 0s membros dos drgdos sociais devem cumprir e fazer cumprir os estatu-
tos e regulamentos do Clube e exercer os respectivos cargos com a maior dedica-
¢do e exemplar comportamento civico e moral.

2~ 0s membros dos 6rgdos sociais sao solidariamente responsaveis pelas
deliberagGes destes, salvo quando hajam feito declaragdo de voto de discordancia,
registada na acta da reunido em que a deliberagdo for tomada ou na da primeira a
que assistam, em caso de auséncia comprovada daquela.

3~ Aresponsabilidade referida no niimero anterior cessa logo que em Assem-
bleia Geral sejam aprovadas as deliberagdes adoptadas, salvo se vier a verificar-se
terem sido tomadas com dolo ou fraude.

4 - Deve o Clube, quando obrigado a indemnizar por prejufzos resultantes de
deliberagdo conjunta ou isolada de 6rgdos sociais em violagdo da lei ou dos estatu-
tos, exercer o direito de regresso contra 0s respectivos membros.

5— Compete ao Presidente da Assembleia Geral tomar as providéncias neces-
sarias a execugdo do estabelecido no niimero anterior, convocando uma reunido
extraordindria da Assembleia Geral, onde a proposta respectiva serd objecto de vota-
¢d0 nominal.

. Artigo 37.°

1 -0 mandanto dos titulares dos 6rgdos sociais é de quatro anos.

2 - Sem prejuizo do regime fixado nos presentes estatutos para os casos de
cessagdo antecipada do mandato, os titulares dos 6rgdos sociais mantém-se em
fungdes até proclamagdo dos sucessores.

3 - No caso de eleigdes antecipadas, 0 ano associativo em que ocorrerem con-
tard como um ano integral de mandato, salvo se aquelas tiverem lugar entre um de
Junho e trinta e um de Julha.

Artigo 38.2

1 — 0 mandato cessa antecipadamente por morte, impossibilidade fisica, perda
da qualidade de sdcio, perda de mandato nos casos previstos no n.2 2 do Artigo 33.2
enon.? 4 do Artigo 34.%, situagdo de incompatibilidade, rentincia ou destituigdo.

2 — Para além das situacOes expressamente previstas nestes estatutos, consti-
tuem |causa de cessagdo do mandato da totalidade dos titulares do respectivo 6rgdo
social;

4) quanto ao Consetho Directivo, a cessagdo do mandato da maioria dos seus
membros eleitos;

b) quanto ao Conselho Fiscal e Disciplinar, a cessagdo do mandato da maioria
dos respectivos membros, depois de chamados os suplentes, se 0s houver, 3 efec-
tividade;

¢) quanto & Mesa da Assembleia Geral, a cessagdo do mandato dos respecti-
vos Presidente e Vice-Presidente;

d) quanto ao Consetho Leonino, a cessagdo do mandato da maioria dos seus
membros eleitos nos termos da alinea c) do n.? 1 do Artigo 62.2

Artigo 39.°

1 - Salvo 0s casos previstos nos presentes estatutos, a qualidade de titular de
um 6rgdo social do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL € incompativel com a quali-
dade de titular de outro.

2 - A qualidade de titular de um 6rgdo social do SPORTING CLUBE DE POR-
TUGAL ¢ ainda incompatfvel com o exerccio de funges em outros clubes ou em
sociedades desportivas por estes promovidas.

3 - Fica excluldo da incompatibilidade fixada no ndmero anterior o exercicio
de funcdes em clubes desportivos ou em sociedades desportivas promovidas por
outro clube, quando ndo se dediquem, e enquanto ndo se dedicarem, a qualquer
modalidade profissional praticada pelo SPORTING CLUBE DE PORTUGAL ou por
sociedades desportivas por si promovidas, assim como por «clube-satélite».

4 - A qualidade de titular de 6rgdo social do SPORTING CLUBE DE PORTU-
GAL ¢ ainda incompativel com o exercicio de fungBes em sociedades comerciais de
Que outro clube desportivo seja, directa ou indirectamente, fundador, salvo verifi-
- cando-se a Situagdo prevista no ndmero trés.

5 - Nenhuma candidatura a titular de 6rgo social do SPORTING CLUBE DE
PORTUGAL por quem se encontre em situagdo que determinaria incompatibilidade
em caso de eleigdo pode ser admitida, sem que 0 sécio renuncie ao cargo que deter-
minaria a incompatibilidade, ainda que apenas sob condigdo de eleigao.

6 A superveniéncia, relativamente a titulares de 6rgaos sociais do SPORTING
CLUBE DE PORTUGAL, de situagdo de incompatibilidade determina automatica-
mente a perda do mandato.

Artigo 40.°
1--Arendncia é apresentada ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, salvo
se for este o renunciante, caso em que é apresentada ao Presidente do Conselho Fis-
cal e Disciplinar.

2 -0 efeito da rentincia ndo depende de aceitagdo e produz-se no Ultimo dia
do més sequinte aquele em que for apresentada, salvo se entretanto se proceder
substituigdo do renunciante.

3 - Todavia, se a reriincia, individual ou colectiva, constituir causa da ces-
sagdo do mandato da totatidade dos membros do 6rgao, a rentincia s6 produzir
efeito com a proclamagdo da eleigdo dos sucessores, salvo se entretanto for desig-
nada a comissdo prevista no Artigo 42.2, quanto ao 6rgdo que substitua.

Artigo 41.2

1 - 0 mandato dos membros dos 6rgdos sociais & revogédvel, individual ou
colectivamente, nos termos previstos na lei.

2 — A revogagdo do mandato dos membros do Conselho Directivo e do Con-
selho Fiscal e Disciplinar depende de justa causa e ¢ deliberada em Assembleia
eleitoral, precedida de Assembleia comum que delibere convocar a primeira para
o efeito, com indicagdo do membro ou membros dos 6rgdos do Clube cuja desti-
tuigdo serd votada.

3 - A Assembleia Geral eleitoral destinada a pronunciar-se sobre a destitui-
¢d0 serd convocada para data ndo posterior a vinte e um dias sobre aquela em que
houver sido tomada a detiberagdo de fazer votar a destituigdo.

40 processo para destituigdo cessa quanto ao visado ou visados que entre-
tanto renunciem, produzindo nesse caso a rentncia efeito imediato, salvo o dis-
posto no nimero 3 do Artigo anterior.

Artigo 42.2

1 - Se se verificar causa de cessagdo de mandato da totalidade dos membros
do Conselho Directivo ou do Consetho Fiscal e Disciplinar ou se, convocadas elei-
¢Ges para qualquer daqueles 6rgdos, ndo houver candidaturas, pode, no primeiro
¢aso, e deve, no segundo caso o Presidente da Assembleia Geral designar uma
comissdo de gestdo ou uma comissao de fiscalizagdo, ou ambas, compostas por
nimero Impar de sécios efectivos com cinco anos de inscri¢do ininterrupta no
Clube, para exercerem as fungdes que cabem respectivamente ao Consetho Direc-
tivo e a0 Conselho Fiscal e Disciplinar, e que terdo a competéncia de um ou de
outro, conforme for o caso.

2 - Deve, no prazo de seis meses, ser convocada Assembleia Geral efeitoral
para a eleigdo do Conselho Directivo, do Conselho Fiscal e Disciplinar ou de
ambos, conforme for 0 caso, cessando as fungdes da comissdo que esteja em
causa com a proclamagdo dos eleitos.

SECCAO Il - Assembleia Geral

Artigo 43°
1 - Na Assembleia Geral, composta pelos sécios efectivos no pleno gozo dos
seus direitos e admitidos ha pelo menos doze meses, reside 0 poder supremo do
Clube.
2 —Por cada decénio de inscrigo ininterrupta, os sécios efectivos terdo mais
trés votos, para efeitos de votagdo nas Assembleias Gerais, de requerimento da
sua convocagdo e de propositura de candidaturas.

Artigo 44°

1 - Compete exclusivamente & Assembleia Geral, além do mais que se encon-
tre como tal consignado nos presentes estatutos e na lei:

a) alterar os estatutos do Clube e velar pelo seu cumprimento;

b) eleger e destituir os membros dos 6rgdos sociais;

¢} deliberar sobre as matérias referidas nos némeros 2 e 3 do artigo 6%

d)fixar ou alterar, mediante proposta fundamentada, a importancia das quo-
tas e outras contribuigdes obrigatdrias; ,

e) deliberar sobre as exposigbes ou peticdes apresentadas pelos 6rgdos so-
ciais ou por sécios e pronunciar-se sobre as actividades exercidas por uns e
outros nas respectivas qualidades;

#) deliberar sobre a readmissdo de sécios que tenham sido expulsos;

g) julgar os recursos que perante ela tenham sido interpostos;

h) conceder as distingGes honorfficas que, nos termos estatutdrios e regula-
mentares, sejam de sua competéncia;

i)apreciar e votar o orgamento de receitas e despesas, com o respectivo ptano
de actividades para o ano econdmico, e 0s orgamentos suplementares que hou-
ver;

J) discutir ¢ votar o relatério de gestdo e as contas do exercicio, bem como ¢
relatério e parecer do Conselho Fiscal relativamente a cada ano econdmico;

1) autorizar a realizagdo de empréstimos e outras operagfes de crédito que
excedam vinte por cento do orgamento de despesas do ano anterior;

m) autorizar o Conselho Directivo a tomar compromissos financeiros que
excedam dez por cento dos orgamentos ordindrios e suplementares vigentes;

n)autorizar, mediante proposta fundamentada do Conselha Directivo, a aqui-
sigdo ou alienagdo de bens iméveis, bem como garantias que onerem bens imo-
veis ou consignem rendimentos afectos ao Clube, verificadas as demais condi-
¢Oes estatutdrias e regulamentares.

2 — A Assembleia Geral pode delegar no Conselho Leonino, por prazo ndo
superior a um ang, 0 exercicio das competéncias referidas nas alineas 1), m} e n)
don?t.



3 — Salvo disposicdo em contrdrio da lei ou dos presentes estatutos, as deli-
beragdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos asso-
ciados presentes; todavia, as deliberagBes relativas A afienagdo ou oneragdo de imé-
veis ou de participagdes sociais exigem maioria de, pelo menos, dois tergos dos
votos, 0 mesmo valendo para as deliberagBes do Conselho Leonino sobre a primeira
daquelas matérias, tomadas no exercicio de poderes que Ihe hajam sido delegados
pela Assembleia Geral.

4~ A Assembleia Geral pode ainda pronunciar-se sobre qualquer outra maté-
ria que Ihe seja submetida pelo Presidente da Assembleia Geral, pelo Conselho
Directivo ou pelo Conselho Fiscal e Disciplinar,

5 — A Assembleia Geral pode criar comissGes para o estudo de quaisquer
assuntos relevantes para as actividades do Clube, constituidas por s6cios com capa-
cidade eleitoral activa.

Artigo 452
As reunites das Assembleias Gerais sdo eleitorais e comuns e ambas podem
ser ordindrias ou extraordinérias.

Artigo 46°

1 - A Assembleia Geral eleitoral retine ordinariamente de quatro em quatro
anos, para eleicdo da respectiva Mesa e do seu Presidente, do Conselho Directivo e
do Conselho Fiscal e Disciplinar, assim como dos membros que Ihe compete ele-
ger para 0 Conselho Leonino.

2~ Areunido ordindria da Assembleia Geral eleitoral realizar-se-4 entre os dias
um e vinte do més de Junho do ano em que deva ter lugar, sendo a respectiva data
marcada pelo Presidente da Mesa Assembleia Geral, nos termos estabelecidos nes-
tes estatutos.

Artigo 47°

1- A Assembleia Geral Eleitoral redine extraordinariamente para:

a) proceder a eleicdes, verificando-se causa de cessagdo antecipada de man-
dato de todos os membraos de 6rgdo social;

b)votar a destituigo dos titulares dos 6rgdos sociais, nos termos previstos no
Artigo 412,

2—No caso de se verificar causa de cessagao antecipada de mandato da tota-
lidade dos membros de 6rgao social, deve o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral convocar a Assembleia Geral eleitoral para data ndo posterior a quarenta e
cinco dias sobre a ocorréncia da referida causa, salvo se tiver sido usada a faculda-
de prevista no n® 1 do Artigo 42°.

Artigo 48°

1 - As Assembleias Gerais eleitorais funcionam sem debate, nelas se proce-
dendo apenas a votagdo, por voto secreto.

2 - 0 funcionamento das Assembleias Gerais eleitorais & dirigido pelo Presi-
dente da Mesa da Assembleia Geral, coadjuvado pelos restantes membros da Mesa
e por um representante de cada lista concorrente.

3 — Cabe também ao Presidente decidir quantas mesas de voto haverd e indi-
car os respectivos membros,

4-As Assembleias Gerais eleitorais reatizam-se na sede do SPORTING CLUBE
DE PORTUGAL, salvo se, com invocagdo de razdo justificativa, o respectivo Presi-
dente as convocar para outro local.

5 — A Assembleia Geral, em reunido comum, pode aprovar um regulamento
eleitoral,

6 — O regulamento a que se refere 0 n? 5 poderd prever que as Assembleias
Gerais se efectuem simultaneamente (mas, eventualmente, com diferentes horas de
fecho das urnas) na sede, ou no focal que designar, e em niclegs, pertencendo
nesse caso ao Presidente da Assembleia Geral designar delegados seus para dirigi-
rem os trabathos nos nacleos.

70 mesmo regulamento poderd ainda vir a prever o voto por correspondén-
Cia, em condigBes que assegurem o segredo do mesmo e a autenticidade dos bole-
tins, mediante reconhecimento notarial ou consular da assinatura,

8 — Cabe a0 Presidente da Mesa da Assembieia Geral proctamar os eleitos,
devendo fazé-lo imediatamente ap6s o apuramento dos resultados eleitorais.

9 - A proclamagdo envolve a investidura no exercicio dos €argos para que 0s
proclamados hajam sido eleitos.

Artigo 49°

1-As Assembleias eleitorais serdo convocadas de modo a que, entre o dia da
(iltima publicagdo e o da votagio, ndo se contando nem aguele nem este, decorram
respectivamente, e pelo menos, catorze dias completos e oito dias completos, con-
forme se destinem a votar eleiio ou destituicao.

2~ As candidaturas sdo apresentadas até a0 sétimo dia que preceda a data mar-
cada para a eleigdo ou'até o primeiro dia Gtil seguinte a esse, se 0 Sétimo dia for
sdbado, domingo ou feriado.

3 — As candidaturas terdo de ser propostas por sécios com capacidade eleito-
ral activa que representem, pelo menos, mil votos e devem vir acompanhadas dos
termos de aceitagdo dos candidatos.

4 - Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral admitir as candida-
turas, verificando a sua regularidade.

5 - 0 Presidente da Mesa da Assembleia Gesal pode dar prazo de quarenta e
oito horas para a correcgdo de qualquer deficigncia na apresentagdo das candidatu-
ras, notificando para o efeito, por qualquer modo, o primeira proponente.

Artigo 502

1 - As eleigdes da competéncia da Assembleia Geral far-se-3o por Jista com-
pleta, considerando-se eleita a lista que obtiver mais votos do que qualquer uma das
outras, salvo o disposto nos n.= 3 e 4 do Artigo 622,

2~ As listas para a Mesa da Assembleia Geral indicardo o cargo a que cada
proposto se candidala; as listas para o Conselho Directivo indicardo quem serdo os
candidatos a presidgncia e vice-presidéncias do mesmo; e as listas para o Conse-
lho Fiscal e Disciplinar indicarao quem ser4 o candidato a presidéncia e o candida-
to & vice-presidéncia.

Artigo 512

A Assembleia Geral comum funciona ordinariamente duas vezes em cada ano,
nos perfodos e para os fins a sequir indicados:

a) durante o més de Julho, para aprovar ¢ orgamento de receitas e despesas,
elaborado pelo Conselho Directivo, dentro das normas prescritas no Artigo 332

b)até o dia 31 de Outubro de cada ano, para discutir e votar o relatério de ges-
tdo e contas do exercfcio findo e o competente relatério e parecer do Conselho Fis-
cal e Disciplinar.

Artigo 52°

1 — Extraordinariamente, a Assembleia Geral comum retine-se em qualquer
data:

a) por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

b)a pedido do Conselho Directivo ou do Conselho Fiscal;

¢) a requerimento de sdcios efectivos, no pleno gozo dos seus direitos, com o
minimo de mil ¢ quinhentos votos, desde que depositem na tesouraria do Clube a
importdncia necessdria para cobrir as despesas inerentes.

2—No caso da alinea c), a Assembleia ndo pode reunir sem a presenga de s6-
cios requerentes que detenham, pelo menos, mil duzentos e cinguenta votos.

Artigo 53¢

1 - As Assembieias Gerais serdo convocadas por meio de andncios insertos
em dois jornais didrios, além do jornal do Clube, com a antecedéncia minima de oito
dias, se 0 prazo ndo dever ser diferente por disposigao dos presentes estatutos.

2 - As Assembleias Gerais comuns s6 podem funcionar, em primeira convo-
cagdo, com a presenga da maioria absoluta dos sécios com direito de voto; quando
tal ndo se verificar, funcionardo meia hora depois, em segunda convocagdo, seja
qual for 0 nimero de sécios presentes, se 0 aviso convocatéria assim o determinar.

Artigo 54°
1~ A Mesa da Assembleia Geral compde-se dos seguintes membros:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) trés Secretdrios.

2 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral deverd ter, pelo menos, vinte
anos de inscri¢do ininterrupta como sécio.

Artigo 55°

1 -0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral é a entidade mais representati-
va do Clube e tem por atribuicdes:

a) convocar a Assembleia Geral, indicando a ordem de trabalhos respectiva;

b) proclamar os s6cios eleitos para o respectivos cargos, mediante auto que
mandar4 lavrar e que assinara;

¢) praticar todos os outros actos que sejam da sua competéncia nos termos
estatutérios ou legais.

2 -0 Presidente ¢ substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice-Pre-
sidente; na falta ou impedimento deste, pelos restantes membros da mesa, segun-
do a ordem por que foram indicados na lista em que houveram sido eleitos; na falta
ou impedimento de todos, serd o Presidente substituido pelo Presidente do Conse-
Iho Fiscal e Disciplinar ou por quem fizer as suas vezes.

SECGAO lil - Conselho Directivo
Artigo 56°

1-0 Conselho Directivo & composto por um Presidente, que terd voto de qua-
lidade, por dois Vice-Presidentes e por um ntimero par de vogais ndo inferior a qua-
tro nem superior a oito.

2 — A composicdo do Conselho Directivo obedecerd 3s seguintes regras:

&)um tergo dos seus membros terdo de ser scios efectivos com mais de vinte
anos de inscri¢do ininterrupta no SPORTING CLUBE DE PORTUGAL;

b)um tergo dos seus membros terdo de Ser S6Cios efectivos com mais de quin-
28 anos de inscrigdo ininterrupta no SPORTING CLUBE DE PORTUGAL;

3 - Se a divisdo do nGmero de membros do Conselho Directivo por trés ndo
produzir ndmero inteiro, valerd o nimero inteiro imediatamente inferior.

4 - Ressalvado o disposto no Artigo 38° n? 2, alfnea a), as vagas que se veri-
ficarem serdo preenchidas por cooptagdo, efectuada depois de ouvido 0 Conselho
Leonino e sujeita a ratificagdo na primeira Assembleia Geral comum que ocorrer.




50 Conselho Directivo poderd designar uma Comissao Executiva, compos-
ta por trés ou cinco membros, fagam ou ndo parte do Conselho Directivo, e que
poderdo ser remunerados enguanto estiverem no exercicio de funges, A qual serdo
delegados poderes determinados para a gestdo corrente do Clube.

Artigo 57°

1 -0 Conselho Directivo € o 6rgdo colegial de administragdo do SPORTING
CLUBE DE PORTUGAL ¢ tem a fungéo geral de promover e dirigir as actividades
associativas, praticando os actos de gestdo, representag3o, disposico e execugdo
de deliberagbes de outros drgdos, que se mostrem adequados para a realizago dos
fins do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL ou para a aplicagdo do estabelecido nes-
tes estatutos.

2 — Compete, designadamente, ao Conselho Directivo:

a) definir e dirigir a politica desportiva do Clube;

b)superintender no exercicio, directo ou indirecto, pelo SPORTING CLUBE DE
PORTUGAL, de actividades comerciais;

¢)designar, entre os sécios, os representantes do SPORTING CLUBE DE POR-
TUGAL nas assembleias gerais das sociedades desportivas e comerciais previstas
no Artigo 6°, e dar-lhes, se assim o entender, instrugGes, bem como designar quais-
quer titulares de 6rgdos que o SPORTING CLUBE DE PORTUGAL tenha o direito de
indicar nas referidas sociedades;

dd)fomecer ao Consetho Fiscal e Disciplinar quaisquer efementos por este soli-
citados;

6) arrecadar as receitas e ordenar as despesas, em conformidade com as nor-
mas orgamentais;

f) apreciar as propostas para admissdo de sécios, autorizar as mudangas de
categoria e exclul-los, nos termos dos presentes estatutos;

g) promaover a edigdo, editar e gerir 0 Jornal do Clube;

f) admitir, dispensar pessoal e determinar-lhe as fungdes, calegorias e remu-
neragdes e exercer sobre 0 mesmo o poder disciplinar;

i) representar o Clube nos 6rgdos associativos e federativos ou delegar a
mesma representagdo em s6cios de reconhecida idoneidade.

3 — A designagdo de representantes em assembleias gerais, prevista na alinea
¢) do nimero anterior, pode reportar-se a todas as reunides que ocorram em perfo-
do que ndo exceda dois anos, e pode referir-se sucessivamente a diversos sécios,
cabendo, em qualquer desses casos, ao Presidente do Consetho Directive, ou a
quem o substituir, emitir as cartas mandadeiras para cada reunido.

4 -0 Consetho Directivo deve, nos termos estatutarios, submeter & Assembleia
Geral para aprovagdo o orgamento anual, o refatdrio de gestdo e as contas do exer-
cicio.

Artigo 58°

1 - As reunides do Conselho Directivo serdo presididas pelo respectivo Presi-
dente ou, nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, pelo Vice-Presidente por si
designado.

2 — 0 Conselho Directivo, salvo no més de Agosto, redne, pelo menos, uma
vez por més ou sempre que tal seja decidido pelo seu Presidente ou por um tergo
dos seus membros.

3 - 0 Conselho Directivo ndo pode reunir sem que esteja presente a maioria
dos seus membros em efectividade de fungdes e as suas deliberagdes sdo tomadas
pela maioria dos votos dos membros presentes.

4 - 0 SPORTING CLUBE DE PORTUGAL obriga-se pela assinatura de dois
membros do Conselho Directivo, um dos quais o presidente ou um vice-presiden-
te, sem prejulzo da delegagdo de poderes nos membros da Comissdo Executiva e da
constituicdo de procuradores.

SECCAO IV - Conselho Fiscal e Disciplinar

Artigo 59°
1-0 Conselho Fiscal e Disciplinar € composto por um ndmero fmpar de mem-
bros efectivos de trés a sete, um dos quais serd o Presidente e outro o Vice-Presi-
dente.
2 — Pode haver membros suplentes em nimero ndo superior a dois.

Artigo 60°

1 - Compete ao Consetho Fiscal e Disciplinar.

a) dar parecer sobre qualquer assunto proposto pelo Conselho Directivo rela-
tivo & gestdo do Clube;

b) dar parecer sobre as propostas de orgamento anual e orgamentos suple-
mentares elaborados pelo Consetho Directivo;

¢) dar parecer sobre o relat6rio de gestdo e as contas do exercicio e demais
documentos de prestagdo de contas;

@) dar parecer sobre as propostas do Conselho Directivo relativas as matérias
referidas nas alineas 1), m) e n) do n? 1 do artigo 44°, antes da sua submissdo 2
Assembeia Geral ou ao Consetho Leonino;

¢) dar parecer sobre 0s demais assuntos que expressamente the sejam come-
tidos nos estatutos:

ffiscalizar os actos administrativos e financeiros do Conselho Directivo, pro-
cedendo ao exame periddico dos documentos contabilfsticos do Clube e verifi-

cando a legalidade dos pagamentos efectuados, assim como das demais despe-
sas;

) dar parecer relativamente aos empréstimos e outras operagdes de crédito que
sejam da competéncia do Consetho Directivo;

h) proceder 2 andlise de participagBes ou queixas que Ihe forem apresentadas
e fundamentados pelos outros 6rgaos sociais, colectiva ou individualmente, ou por,
pelo menos, dez sécios efectivos, contra qualquer sécio do Clube, mesmo que 0
visado seja membro de qualquer dos 6rgaos sociais em exercicio, promovendo,
quando for caso disso, por iniciativa prépria ou no seguimento das participagdes ou
queixas, a instauragdo de processo disciplinar e deliberando, por maioria de, pelo
menos, dois tergos dos membros em efectividade de fungBes, no que respeita a apli-
cagdo da respectiva sangdo, observando-se, caso 0 arguido seja membro do préprio
Conselho Fiscal e Disciplinar, que nem aquele pode participar na instrugdo do pro-
cesso disciplinar, nem na votagdo sobre a aplicagdo da sangdo, nem conta como
membro do drgdo em efectividade de fungBes para a determinagao dos acima refe-
ridos dois tergos;

i) obter do Conselho Directivo, ou de qualquer dos seus membros, as infor-
mag0es e esclarecimentos que tenha por necessérios sobre quaisquer operagdes de
relevancia econdmica ou financeira, realizadas ou em curso, desde que, na sequén-
cia da fiscalizagdo e andlises efectuadas, como preceituado na alinea f) deste nime-
ro, tenham surgido ddvidas quanto & sua adequagdo aos interesses do Clube;

j) participar ao Conselho Directivo quaisquer irregularidades, ou indicio delas,
que tenha detectado no exercicio das suas fungdes e que sejam susceptiveis de
imputagdo a empregados ou colaboradores do Clube, para que o Conselho Directi-
v0 ordene as averiguag0es necessdrias a confirmagdo ¢ identificagdo dos autores, &
promova 0 que caiba para a devida responsabilizagdo.

2 - Quando estiver em causa irrequiaridade imputada a membro do Conselho
Directivo, e sem prejulzo do competente processo disciplinar, o Conselho Fiscal e
Disciplinar participard o facto ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

3 - 0s membros do Conselho Fiscal e Disciplinar s30 pessoal ¢ solidariamen-
te responsdveis com o infractor pelas respectivas irregularidades, se delas tiverem
tomado conhecimento e ndo tiverem adoptado as providéncias adequadas.

Artigo 61°

1 -0 Conselho Fiscal e Disciplinar ndo pode reunir sem gue esteja presente a
maioria do ndmero dos seus membros em efectividade de fungles e as suas deli-
beragdes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes.

2 — As vagas que se verifiquem no Conselho Fisca! e Disciplinar sdo preen-
chidas por passagem de suplentes, se 0s houver, a efectivos, segundo a ordem por
que se encontraram indicados na lista em que os membros houverem sido eleitos.

3 -0 Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar é substitufdo, nas suas fal-
tas, auséncias e impedimentos, pelo Vice-Presidente, ou, ndo o havendo, por quem
o Presidente tiver designado, ou ainda, na falta de designago, por quem o proprio
Conselho indicar.

4 - (0 Conselho Fiscal e Disciplinar pode ser convocado pelo seu Presidente
ou por dois dos seus membros efectivos.

SECCAO V - Conselho Leonino

Artigo 62°

1-0 Conselho Leonino € composto:

a) pelos presidentes e vice-presidentes da Mesa da Assembleia Geral, do Con-
selho Directivo e do Consetho Fiscal e Disciplinar;

b) pelos antigos presidentes da Mesa da Assembleia Geral, da Direcgdo ou do
Conselho Directivo e do Consetho Fiscal e Disciplinar;

¢) por quarenta sécios efectivos eleitos pela Assembleia Geral, dos quais pelo
menos trinta com, no minimo, vinte anos de inscrigdo ininterrupta.(*)

2 - Cada lista deverd respeitar a exigéncia constante da alinea ¢) do n? 1, quan-
to a antiguidade de inscrigdo dos candidatos.

3 —Havendo mais do que uma lista concorrente as eleigOes referidas na alinea
¢) don?1, o apuramento dos eleitos far-se-a segundo o método de Hondt.

4 - Dentro de cada lista, 0 apuramento dos eleitos far-se-4 segundo a ordem
de propositura dos candidatos dela constante, salvo no que for necessdrio para res-
peitar o disposto na alinea ¢) do n? 1, preterindo-se, nessa medida, os candidatos
com menos de vinte anos de inscrigdo ininterrupta, e observando-se, para a prete-
ri¢do, a ordem inversa da votagdo recebida por cada lista.

Artigo 632

1~ Compete a0 Conselho Leonino:

a) velar pela observancia dos Estatutos;

b)exercer as competéncias que Ihe forem defegadas pela Assembleia Geral, nos
termos do n? 2 do Artigo 44%

¢)dar parecer sobre quaisquer assuntos de interesse para o Clube, a solicita-
¢d0 do Presidente da Mesa da Assembeia Geral ou do Consetho Directivo;

d) tomar conhecimento da proposta de orgamento anual, relatério de gestdo e
das contas do exercicic previamente 2 sua apresentagdo a Assembleia Geral, e pro-
nunciar-se, a titulo consultivo, sobre eles;

¢) apresentar sugestdes ao Conselho Directivo e ao Conselho Fiscal e Disci-
plinar sobre questdes relevantes da actividade do Clube;

" {*) Aprovado em Assembleia Geral Extraordindria de 5 Dezembro 1996.



f) dar cumprimento 2s atribuigdes estatutdrias que fhe sdo expressamente
cometidas;

g) aprovar e modificar o seu regimento.

2 — A presidéncia do Conselha Leonino pertence ao Presidente da Mesa da
Assembeia Geral ou a quem o substitua.

3 ~ As reunides do Conselho Leonino sdo convocadas pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, por sua iniciativa ou a requerimento do Presidente do
Conselho Directivo, do Presidente do Conselho Fiscal e Disciplinar ou de, pelo
menos, um terco dos seus membros eleitos nos termos da alfnea c) do n 1 do
Artigo 62°.

4 - 0 Conselho Leonino ndo pode reunir sem que estejam presentes pelo
menos um tergo dos seus membros eleitos nos termos da alinea ) do n? 1 do Arti-
go 62°.

CAPITULO VI - FILIAIS, DELE@AQ{)ES, NUCLEOS
E ORGANIZACOES

SECCAO I - Disposigdes Genéricas

Artigo 64°

1 - Integram-se na familia leonina:

a)asFiliais do Clube, compreendendo-se por tal qualquer clube desportivo,
legalmente constitufdo, em cuja denominago figure a palavra «SPORTING» ¢ a0
qual a integragdo na familia leonina haja sido, ou seja, a seu pedido concedida;

b) as Delegagdes, compreendendo-se por tal qualquer clube desportivo
legalmente constituido com denominagdo prépria e ao qual a integragéo na famf-
lia leonina haja sido, ou seja, a seu pedido concedida, e bem assim as associa-
¢Ges legalmente constituldas, com carécter regional, a que ¢ Conselho Directivo
entenda delegar fungdes de representagdo e ligagdo a gestdo do Clube;

¢) os Niscleas, em cuja denominagdo haverd referéncia ao cardcter sportin-
guista, que agrupam socios do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL, de qualquer
categoria, numa base territorial e pretendem manter e promoves a unidade e a soli-
dariedade da familia leonina.

0) as Organizagdes, que, seja qual for a sua denominagdo, agrupam, sem
base territorial, s6cios do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL e pretendam manter
g promover a unidade e a solidariedade da famflia leonina.

2 - As qualidades referidas nas alineas a) e b) do n® 1 56 poderdo ser atribui-
das pertante voto expresso da Assembleia Geral do clube peticiondrio, vindo o pro-
cesso instrufdo com uma cGpia da acta respectiva e um exemplar dos estatutos.

3 — 0s Nucleos constituem, pela espontaneidade da sua formagZo, 0 modo
normal de congregagdo dos sécios do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL, estan-
do obrigados a constituir-se legalmente e a formular o respectivo pedido de regis-
to no Clube, bem como a revelar, no pedido de registo, a composigdo dos seus
6rgdos sociais, com a indicagdo do nimero de sécio do SPORTING CLUBE DE
PORTUGAL.

4 ~ A atribuigao da qualidade de Filial e de Delegagdo e o reconhecimento
dos Nucleos e das Organizagdes pertencem ao Conselho Directivo.

5 - Os dirigentes dos Nicleos e das Organizagdes t8m de ser scios efecti-
vos do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL, com, pefo menos, um ano de inscri-
¢d0 & data das eleigdes. -

6 — Em condigdes a estabelecer pelo Consetho Directivo, no orgamento anual
0 SPORTING CLUBE DE PORTUGAL dever4 compensar os Nicleos com uma quan-
tia monetdria que varie em fungo da receita produzida pelos sécios efectivos des-
ses Ndcleos e outros pardmetros financeiros a definir pelo Conselho Directivo.

7 - Dentro das suas possibilidades, o SPORTING CLUBE DE PORTUGAL
proporcionard apoio as entidades acima referidas.

8 — A Assembleia Geral poderd aprovar regulamento relativamente a todas ou
algumas das entidades mencionadas no presente artigo.

SECC;I'\O H - Conselho de Filiais, Delegagdes,
Ndcleos e Organizagoes

Artigo 652
Com fungBes consultivas, existird um Conselho de Filiais, Delegacdes,
Nicleos e Organizagdes, composto por trés delegados da sede e um de cada Fi-
lial, Delegagdo, Niicleo e Organizagdo, todos sécios do SPORTING CLUBE DE
PORTUGAL; caberd A Assembleia Geral aprovar ¢ respectivo regulamento.

SECGAO Il - Do Congresso Leonino

Artigo 66°
1 — 0 Congresso Leonino, a realizar de dois em dois anos, tem por objecti-
vo congregar os sécios e adeptos do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL no estu-
do dos problemas fundamentais da educagdo fisica, dos desportos e das activi-
dades culturais e recreativas e, bem assim, afirmar o espirito de solidariedade
entre os desportistas portugueses em geral e os sportinguistas em particular.

20 Conselho Directivo promoverd a realizagio do Congresso Leonino, em
territ6rio nacional ou no estrangeiro, conforme as circunstancias o aconselharem,
com audincia prévia dos 6rgdos sociais, em plenério.

3 - A orgdnica e o funcionamento do Congresso Leonino constardo de regula-
mento préprio, a elaborar pelo Conselho Directivo e a aprovar pefa Assembleia Geral.

CAPITULO VII
Disposi¢coes Gerais

Artigo 67°
0 ano associativo decorrerd de um de Agosto de um ano de calenddrio a trin-
ta e um de Julho do ano de calendrio seguinte.

Artigo 682
Sempre que nos trés meses que antecedam o termo dos prazos mencionados
nos Artigos 332, n® 1, e 342, n¢ 1, ocorram eleigdes para o Conselho Directivo ou
para o Conselho Fiscal e Disciplinar, esses prazos consideram-se automatica-
mente prorrogados para trés meses apds a proclamagao dos eleitos.

Artigo 69°

1 — A dissolugdo do SPORTING CLUBE DE PORTUGAL s6 poderé ser deli-
perada em Assembleia Geral, expressamente convocada para esse fim, serd toma-
da por votagdo nominal e terd de ser aprovada por irés quartos do nimero dos
sdcios com representagdo estatutdria em Assembleia Geral.

2 — Em caso de dissolugdo, a Assembleia estabelecerd as regras por que se
regerd a liquidagdo, salvaguardando os troféus e medalhas, cujo destino fixard, o
mesmo devendo fazer quanto a outros bens e valores do Clubg, os quais, contu-
do ndo poderdo ser distribufdos pelos associados.

Artigo 702
As deliberagdes sobre alteragdes dos estatutos exigem a maioria qualificada
de, pelo menos, trés quartos dos votos dos associados presentes.

Artigo 712

1 - Os presentes estatutos, aprovados na reunido da Assembleia Geral de
vinte e seis de Julho de mil novecentos & noventa e seis, entram em vigor na data
da outorga da escritura respectiva, sem prejufzo do disposto do n? 3 do Artigo 168°
do Cédigo Civil, passam a constituir a lei fundamental do Clube e revogam quais-
quer outros.

2 — A Direcgao deve lavrar a escritura referida no nimero anterior no prazo
de trinta dias sobre a deliberagdo de aprovagdo dos presentes estatutos.

CAPITULO VIII
Disposi¢des Transitérias

Artigo 72¢
1 — F extinta a categoria de s6cios contribuintes.
2 - A Assembleia Geral poderd, no quadro de uma revisdo do sistema de quo-
tizagdo, converter 0s sécios correspondentes em sécios efectivos.

Artigo 732

1 - Aentrada em vigor dos presentes estatutos determina a cessagdo do man-
dato de todos os membros dos actuais 6rgdos sociais.

2 -0 Presidente da Mesa da Assembleia Geral convocard, apds a publicagao
dos presentes estatutos no Didrio da Repdblica e no prazo de cento vinte dias
sobre a sua aprovagao, eleigBes para todos 0s 6rgdos sociais, nos termos previs-
tos nos presentes estatutos.

3 — Até proclamagdo dos eleitos, os mcmbros dos actuais 6rgéos sociais
mantém-se no exercicio de fungdes, com as competéncias fixadas nos estatutos
até agora em vigor, sem prejuizo da aplicagao das novas regras as eleigdes pre-
vistas no n® 2.

Artigo 74°

1 — Na data da entrada em vigor dos presentes estatutos, considera-se inicia-
do um ano associativo, que terminar4 em trinta e um de Juiho de mil novecentos
€ noventa e sete.

2 — 0 ano de mil novecentos e noventa e seis serd ainda considerado um ano
econdmico, valendo, em seguida, o perfodo que decorrerd entre um de Janeiro e trin-
ta e um de Julho de mil novecentos e noventa e sete COmo um outro ano econgmico.

3— A prestagdo de contas relativamente ao ano econémico de mil novecentos
¢ noventa e seis serd feita até trinta e um de Margo de mil novecentos e noventa e
sefe & 0 orgamento refativo ao perfodo econdmico de um de Janeiro a trinta e um de
Jutho de mil novecentos e noventa e sete serd apresentado no prazo de trés meses
a contar da proclamagdo dos eleitos nas eleigBes previstas no Artigo 738102,

Artigo 752(")

«Até 2 préxima assembleia geral eleitoral, os dez membros do Conselho Leo-
nino acrescentados na alteragdo Estatutdria aprovada na assembleia geral de
Dezembro de 1996 serdo designados por acto conjunto do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, do Presidente do Consetho Directivo e do Presidente do Con-
setho Fiscal e Disciplinar.»

(*) Aprovado em Assembleia Geral Extraordinéria de 5 Dezembro 1996



